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Für den BDKJ Diözesanverband Trier (B 3.2.3) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 

befristet bis 30.06.2029 im Rahmen einer Vertretungsregelung eine*n  

 

Bildungsreferent*in Jugendverbände (100%) 

 

Aufgaben:  

• Begleitung der Jugendverbandsarbeit und Unterstützung der ehrenamtlichen 

Strukturen in den Diözesanverbänden der KSJ, KLJB und KJG sowie im 

BDKJ: Gremienarbeit, Organisation verbandsspezifischer Themen und 

Koordination von Beschlüssen, Vereinbarungen und Terminen.  

• Verbandsaufbau: Mitgliedergewinnung auf Ortsebene und Knüpfen von 

überverbandlichen Kooperationen sowie Erstellung von 

Arbeitsmaterialien/Methoden und Aktionen für die Jugendarbeit vor Ort.  

• Veranstaltungsmanagement: Entwicklung, Organisation und Durchführung von 

verbandsinternen und verbandsübergreifenden Veranstaltungen sowie 

Großveranstaltungen übergeordneter Strukturen.  

• Öffentlichkeitsarbeit: Verbandsübergreifendes Bewerben von Veranstaltungen und 

enge Zusammenarbeit mit dem ÖA-Team im B 3.2.  

Anforderungen:  

• ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit, Pädagogik, 

Religionspädagogik, Lehramt oder ein vergleichbarer Abschluss   

• Erfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit  

• Identifikation mit den Werten, Zielen, Inhalten sowie Aufgaben katholischer 

Jugendverbandsarbeit   

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und Wochenendtermine) sowie der 

Bereitschaft zur Mobilität innerhalb des Bistums Trier  

Wir bieten dir:  

• eine attraktive Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO) gemäß Entgeltgruppe 11 

• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot  

• die Möglichkeit flexibler Arbeitszeitgestaltung  

• Zusatzversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK).  

 

Für weitere Fragen steht Paul Berens, Diözesanvorsitzender (paul.berens@bistum-trier.de) 
gerne zur Verfügung. 

mailto:paul.berens@bistum-trier.de


 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung (möglichst in einer PDF-Datei) und deren Eingang bis zum 
25.04.2026 an 
 

bewerbungen@bistum-trier.de 
oder an: 

Bischöfliches Generalvikariat Trier 
Abteilung Personalplanung, -gewinnung und -einsatz 

Mustorstraße 2  
54290 Trier  
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