
Referenznummer 26108 
 
Das Bistum Trier sucht für das Team Bauverwaltung (B 7.3.1) der Abteilung Bau im Bischöflichen Ge-
neralvikariat in Trier zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  
 

Sachbearbeiter*in (m/w/d)  
 
Ihre Aufgaben: 

• Fachliche Beratung im Bereich der Vergabe von Aufträgen an Architekten, Fachingenieure für 

Statik, TGA, Gutachter und sonstiger Fachleute. 

• Erstellung von Angebotsanfragen und Berücksichtigung der HOAI / AHO / VOB / BGB. 

• Fachliche und rechnerische Prüfung der vorliegenden Angebote / Vertragsvorstellungen samt 

Nachverhandlungen. 

• Vorbereitung der Vertragsunterlagen für die Kirchengemeinden, Hinweisgabe, 

Dokumentenmanagement und Archivführung aller Vertragsdaten. 

• Beratung bei Sonderfällen, wie z. B. CAD Bestandsaufmaße durch Drohnenbefliegung, 3 D 

Scans samt Umsetzung der Punktewolke, moderne GLT und Wartungstechnik im Bereich der 

kirchlichen Immobilien samt der dazugehörigen Vergleichsrechnungen zur Herstellung einer 

objektiven Betrachtung von Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit. 

• Inhaltliche und fachliche Prüfung der Abrechnung von Abschlags- und Schlusszahlungen auf 

geprüfter Vertragsgrundlage (Honorarverträge Architekten, TGA, Statiker etc.) 

• Qualitätsmanagement. 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene verwaltungsbezogene oder bautechnische Ausbildung oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

• Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 

• Gute EDV-Kenntnisse (Microsoft-Office); SAP-Kenntnisse wären von Vorteil 

• Sorgfältige, zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Offenes, sicheres und verbindliches Auftreten 

• Teamfähigkeit  

• Verwaltungsabläufe und -strukturen sind Ihnen nicht fremd 
 
Wir bieten: 

• Ein kollegiales Umfeld 

• eine attraktive Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungs-
ordnung (KAVO) in Anlehnung an den TVöD entsprechend der Qualifikation und Berufserfah-
rung gemäß EG 9a 

• die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung 

• flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Zusatzversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 
 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 Prozent. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und erbitten Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 

31.07.2026. Bitte senden Sie diese an: 

bewerbungen@bistum-trier.de 

(möglichst in einer pdf-Datei) 

 

mailto:bewerbungen@bistum-trier.de
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