
Referenznummer 26150 
 
Das Bistum Trier sucht für die Kirche der Jugend X-Ground Koblenz zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n 
 

Pädagogische*n Referent*in 
 
mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 66,67% (26 Stunden/Woche) befristet im 
Rahmen einer Vertretungsregelung bis zum 30.06.2029. 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Planung, Organisation und Durchführung von Projekten, beispielsweise in der 

Offenen Kinder- und Jugendarbeit (Leitung Offener Treff) oder mit Schulen in Form 

von Orientierungstagen 

• Netzwerkarbeit und Kooperationen mit freien und öffentlichen Trägern der Kinder- 

und Jugendarbeit, Schulen und Akteur*innen des Sozialraums 

• aktive Mitarbeit in den jugendpastoralen Handlungsfeldern 

• konzeptionelle und innovative Weiterentwicklung der Kirche der Jugend und mobiler 

Formate von Kirche 

• Mitarbeit in der Öffentlichkeitsarbeit  

 

Wir erwarten: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur flexiblen 

Arbeitszeitgestaltung 

• Erfahrungen im Bereich Jugendarbeit und in der Begleitung junger Menschen  

• Identifikation mit Zielen und Aufgaben kirchlicher Kinder- und Jugendarbeit  

• Bereitschaft zum aktiven Schutz von Kindern und Jugendlichen im Rahmen der 

Präventionsordnung des Bistums Trier 

  

Wir bieten: 

• Mitarbeit in einem erfahrenen und motivierten Team 

• eine attraktive Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO) nach Entgeltgruppe 10 KAVO 

• Betriebliche Altersvorsorge über die Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK) 

• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot 

• flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Ein herausforderndes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld 

• sinnstiftende Arbeit in einem christlich wertebasierten und inklusiven Arbeitsumfeld 



 

Einsatz- und Dienstort ist die Kirche der Jugend X-Ground Koblenz. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 

02.10.2026 an bewerbungen@bistum-trier.de oder per Post an 

 

Bischöfliches Generalvikariat Trier  

Abteilung Personalplanung, -gewinnung, und -einsatz 

Mustorstr. 2, 54290 Trier 

 

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen der Dienststellenleiter Jugendpfarrer Dominic Lück 

unter dominic.lueck@bistum-trier.de gerne zur Verfügung. 
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