
Referenznummer 26171 
 

Wir suchen für die Willi-Graf-Realschule in Saarbrücken 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Schulhausmeister/in (m/w/d) 
in Vollzeit (100 %) 

 
Die Willi-Graf-Realschule ist eine Schule in Trägerschaft des Bistums Trier. An ihr unterrichten ca. 30 
Lehrer:innen etwa 500 Schüler:innen mit dem Ziel des Mittleren Bildungsabschlusses und des 
Übergangs in die gymnasiale Oberstufe. Die Willi-Graf-Realschule ist als "MINT-freundliche Schule" 
und als "Kosinus-Schule" ausgezeichnet. Zudem besteht ein Angebot an Mathewerkstätten zur 
Förderung leistungsstarker und schwächerer Schüler:innen. Weitere Information zur Schule finden Sie 
unter www.willi-graf-schulen.de. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Pflege des Schulgrundstücks, der dazugehörigen Gebäude, Einrichtungen und Anlagen 

• Instandsetzungsarbeiten 

• Koordination von Handwerkerterminen und Ansprechpartner für Fremdfirmen  

• Sauberhaltung der Schulgebäude und Außenanlagen 

• Überwachung und Sicherung der Schulgebäude, Außen- und Sportanlagen 

• Schließdienste und Kontrollgänge 

• Verwaltung von Verbrauchsmaterialien 

• Herrichtung von Räumlichkeiten für Veranstaltungen 

• Annahme und Überwachung von Materiallieferungen 

• Botengänge 

• Zusammenarbeit mit dem Hausmeister des im selben Schulzentrum befindlichen Willi-Graf-
Gymnasiums einschließlich gegenseitiger Abstimmung und Vertretung 

• Übernahme von Bereitschaftszeiten, insbesondere für Schließdienste, Vorbereitung und 
Betreuung von Veranstaltungen, den saisonalen Winterdienst oder Termine mit Fremdfirmen 
entsprechend den dienstlichen Erfordernissen. 

 
Die Arbeitszeit umfasst Vollarbeit sowie Bereitschaftszeiten. Die Anrechnung und Ausgestaltung der 
Bereitschaftszeiten richten sich nach den Sonderregelungen für Hausmeister gemäß Anhang zu § 11 
Buchst. a KAVO des Bistums Trier. Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt unter 
Berücksichtigung der tariflichen Anrechnung der Bereitschaftszeiten 39 Stunden.  
 
Ihr Profil: 

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich und 
mehrjährige Berufserfahrung. 

• Sie verfügen über handwerkliches Geschick, Kommunikations- und Organisationstalent, 
Flexibilität, sind umsichtig, vorausschauend, belastbar, selbstständig, freundlich und 
vertrauenswürdig und besitzen EDV-Kenntnisse. 

• Sie arbeiten zuverlässig und sind teamfähig. 

• Sie setzen sich aktiv für den Schutz von Kindern und Jugendlichen ein. 
 

 

 



Wir bieten: 

• eine Anstellung und Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 
Vergütungsordnung (KAVO) auf der Grundlage des TVöD entsprechend der Entgeltgruppe 5, 

• eine Schul- und Teamkultur, die von gegenseitigem Respekt und gegenseitiger 
Wertschätzung geprägt ist, 

• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot,  

• Zusatzversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Stephan Arnold, Schulleiter der Willi-Graf-Realschule, unter 
0681/66832-12 gerne zur Verfügung.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 08.11.2026 
möglichst als PDF an 
 

bewerbungen@bistum-trier.de 
oder an: 

Bischöfliches Generalvikariat Trier 
Abteilung Personalplanung, -gewinnung und -einsatz 

Mustorstraße 2 l 54290 Trier  

mailto:bewerbungen@bistum-trier.de

