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Für die Katholische Hochschulgemeinde Koblenz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

(voraussichtlich 01.03.2027) eine 

studentische Hilfskraft (m/w/d)  

für Öffentlichkeitsarbeit/Social Media 

Die Katholische Hochschulgemeinde (KHG) Koblenz ist an der Hochschule und an der Univer-
sität Koblenz präsent. Als KHG sind wir eine Einrichtung des Bistums Trier. Unser Ziel, vor allem 

mit Studierenden in Dialog zu treten, diese durch Angebote zu unterstützen und ihnen Raum 

für Kreativität und Engagement zu eröffnen. Wir sind für alle Menschen unabhängig von 

Religionszugehörigkeit, Nationalität, Geschlecht oder sexueller Orientierung offen. 

Deine besonderen Fähigkeiten: 

• Du bist kreativ und hast Freude an der Gestaltung von Instagram-Posts und -Reels 

sowie von Plakaten und Flyern. 

• Du kennst dich mit Instagram, Canva, Bildbearbeitungsprogrammen und Word aus. 

• Du machst gerne Fotos/Videos und kannst Veranstaltungen medial aufbereiten. 

• Du hast sehr gute schriftliche Deutschkenntnisse und kannst dem medialen Kontext 

entsprechende Texte verfassen. 

Was wir darüber hinaus von dir erwarten: 

• Du bist an der Hochschule oder der Universität Koblenz eingeschrieben. 

• Du bist kommunikativ, gehst offen auf Leute zu und kannst dich gut auf Deutsch und 

Englisch verständigen. 

• Du bist teamfähig und kooperierst gerne mit unterschiedlichsten Menschen. 

• Du bist bereit, dich an der Bewerbung und Durchführung des Semesterprogramms zu 

beteiligen. 

• Du bist zuverlässig, zeigst Eigeninitiative und kannst selbstständig arbeiten. 

• Du kannst dich mit unseren Themen und Werten identifizieren und für sie eintreten. 

• Du bist bereit, dich in deinem Aufgabengebiet weiterzubilden. 

• Im Rahmen unserer Präventionsrichtlinien erwarten wir außerdem den aktiven Einsatz 

für den Schutz von Kindern, Jugendlichen und Schutzbefohlenen. 

Wir bieten dir einen Job, … 

• bei dem deine Ideen und Meinungen wichtig sind. 

• der eigenständiges Arbeiten und (ökumenisches) Teamwork beinhaltet. 

• in dem flexible Arbeitszeiten nach Bedarf und in Absprache möglich sind. 

• bei dem wir dir eine anfängliche Einarbeitung und Begleitung ermöglichen. 

• in dem wir dich auf deine Aufgaben hin fortbilden. 

• mit einen Stellenumfang von 10% (4 Stunden die Woche). 



• mit einer Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO) nach Entgeltgruppe 3. 

• mit Zusatzversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK). 

 

Weitere Informationen bei Hochschulseelsorger Dr. Oliver Wolff, erreichbar unter: E-Mail: 

oliver.wolff@bgv-trier.de; Mobil: 0171-9872898. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Aussagekräftige Bewerbungen mit Motivationsschreiben 

und Arbeitsproben (z.B.: Instagram-Posts/Reels, selbstgemachte Fotos, o.ä.) erbitten wir bis 

zum 15. Dezember 2026 an: 

Bewerbungen@bistum-trier.de 

Bischöfliches Generalvikariat Trier,  
Abteilung Personalplanung, -gewinnung und -einsatz, 

Mustorstraße 2,  
54290 Trier  
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